
ANEXO II

Candidato (a): __________________________________________       Data:    /    / 202___

FICHA DE AVALIAÇÃO

CRITÉRIOS

PONTUAÇÃO 
MÁXIMA NOTA 

FINAL

1 – Histórico Escolar

Aproveitamento Escolar

60 a 69,9 – 05 pontos

70 a 79,9 – 10 pontos

80 a 89,9 – 15 pontos

90 a 100 – 20 pontos

20

2 – Currículo

Experiência comprovada de, no mínimo, seis meses, na área de 
atuação  pretendida  –  05  pontos  cada  trabalho  anterior  –  No 
máximo 5 pontos.

Cursos  extracurriculares  (no  mínimo,  o  curso  deve  conter  40 
horas)

– 01 ponto para cada curso, até o limite de 05 pontos.

Eventos extracurriculares comprovados (seminários,  minicursos, 
palestras, eventos etc.) - 01 ponto para cada evento, até o limite de 
05 pontos.

Participação  em  monitorias,  Projetos  de  Inovação,  Projetos  de 
pesquisa e/ou extensão: 01 ponto cada projeto, até o limite de 5 
pontos.

20

3 - Entrevista

Aquisição de habilidades necessárias para o estágio
20

Relação das atitudes do candidato de acordo com as situações 
apresentadas 10

Disponibilidade de horário de acordo com o funcionamento do 
setor de atuação

20

Interesse na área em questão 10

Total 100 pontos

AVALIADOR (A): _______________________________________________

AVALIADOR (B): _______________________________________________

AVALIADOR (C): _______________________________________________


